Администрация Чебулинского муниципального округа 
объявляет конкурс по отбору кандидатов в резерв управленческих кадров Чебулинского муниципального округа на следующие должности муниципальной службы:
- первый заместитель главы Чебулинского муниципального округа;
- заместитель главы Чебулинского муниципального округа; 
- начальник управления, председатель комитета;
- заместитель председателя комитета, заместитель начальника управления, начальник отдела;
- директор муниципального учреждения.

Основные требования к кандидатам на включение в резерв:
- наличие гражданства Российской Федерации;
- возраст от 25 лет до 50 лет;
- наличие высшего образования в соответствии с квалификационными требованиями, предъявляемыми к должности муниципальной службы, на которую предлагается его включение.

Все кандидаты для представления в комиссию по формированию резерва управленческих кадров Чебулинского муниципального округа формируют пакет документов, куда входят:
- личное заявление кандидата (приложение №1);
- анкета установленного образца с фотографией, заполненная собственноручно (приложение № 2);
- документы, подтверждающие трудовую деятельность, заверенные кадровой службой по месту работы; 
- характеристики, отзывы с места работы, учебы;
- рекомендация  по форме (приложение №3);
- копия паспорта;
- копии документов об образовании, профессиональной переподготовке, о наличии ученой степени, сертификатов, удостоверений о повышении квалификации, участии в семинарах, тренингах и другие документы по усмотрению кандидата;
- заявление о согласии на обработку персональных данных кандидата по форме (приложение № 4);

Прием документов проводит заведующий сектором по кадрам и муниципальной службе администрации Чебулинского муниципального округа с 15 апреля  по 20 мая 2024 года. Телефон для справок  21256, 21541.
Представление кандидатом документов за пределами сроков подачи документов, указанных в объявлении о формировании резерва, или представление их не в полном объеме является основанием для отказа кандидату в их приеме.
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